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Pomost ratunkowy
dla mlodych naukowcow

Asystent wyreczy ciezarng w laboratorium, ojciec po urlopie
tacierzynskim dostanie duzy grant - w Polsce rusza program
wspierajacy rodzicow-naukoweow. Maim pomoce w godzeniu
kariery naukowej z rodzicielstwem

ROZMOWA Z
Danuta Pawlak

Fundacja na rzecz Nauki Polskiej, naj-
wieksza organizacja pozarzadowa fi-
nansujacanauke (przyznaje m.in. tzw.
polskie Noble), na pierwsza edycje
programu ,,Pomost” przeznaczy
4 mln 7. Wykorzystane bedana gran-
ty dlarodzicow utatwiajace powrot
do pracy naukowej oraz dlakobiet
w ciazy pracujacych naukowo.
ANEeTA AucusTYN: Na kogo stawiacie?
Danuta PAawLAK, FUNDACJA NA RZECZ NA-
uki PoLskies: Przede wszystkim na ko-
biety, bo im jest najtrudniej. Z niedaw-
no opublikowanego raportu Komisji
Europejska wynika, Ze cho¢ na star-
cie wsrod oséb z tytulem doktora jest
dokladnie tyle samo Polek, co Pola-
kéw, to do szezytu kariery naukowej
dochodzijedynie 20 procent kobiet
- tylko tyle zdobywa profesure. Jesz-
cze mniej, bo 13 procent Polek kieru-
Jje akademickimiplacéwkami nauko-
wymi. W Norwegii czy Szwecjijestich
trzy razy wiecej. Cieszy nas natomiast,
7e 39 procent naukowcédw to unas ko-
biety, wiecejniz §rednia w UE, ktéra
wynosi30procent. Nie zmienia to jed-
nak faktu, Ze jest za malo kobiet w §wie-
cie nauki. Tracimy talenty.

Nie sq w stanie pogodzi¢ kariery na-
ukowe] i posiadania rodziny?

- Tak, dostajemy wiele takich sy-
gnaléw, m.in. od laureatek naszych
stypendiéw. Na przyklad mloda pani
chemik, wybitnie utalentowana, po
doktoracie urodzila dziecko iwycofa-
ta sie z nauki. Po urlopie wychowaw-
czym miala poczucie, ze wypadia z wy-
$cigu. W nauce trzeba by¢ na biezaco,
tu wszystko zmienia sie bardzo szyb-
ko. Koledzy zjej zespolu badawczego
mielijuz publikacje, poszli do przo-
du,aona-wpieluchach. Poddata sie.
Kobiety szybciej napotykaja ,.szklany
sufit” - bariery wynikajace z oczeki-
wan rodzinnych, z przekonania, ze nie
dogonia kolegow, z zegara biologicz-
nego, ktéry tyka dla nich szybciej.

Druga sprawa to pieniadze: wy-
nagrodzenie pracownika naukowe-
go z doktoratem w Polsce wynosi
mniej wiecej tyle, co zatrudnienie
niani. Nic dziwnego, ze kobiety ma-
Jjatrudny wybor: dom czy uczelnia.
Te dylematy zwykle zaczynaja sie
okolo trzydziestki, bo dla naukowca
to wyjatkowo intensywny okres: sta-
ze podoktorskie, konferencje, zdo-
bywanie dodatkowych kwalifikacji.
Dlakobiety to jednak takze najlep-
szy czas na zalozenie rodziny. Bedzie-
my wspieraé je juz naetapie ciazy.
Jak?

- Oplacimy im osobe, ktéra wy-
reczy je przy niebezpiecznych zaje-

ANDRZEJ DZIDOWSKI

S

Dr Inz. Katarzyna Matczyszyn z Wydziatu Chemicznego Politechnikli
Wroctawskle], mama 16-mleslecznego Fllipa: — Odkad urodzh sl syn, spedzam
na uczelnl siedem godzin, a nle 12 Jak kledys. Trudno pogodzié dom | nauke.
»,Pomost” to znakomlty pomyst: staram sle o ten grant, Zeby zatrudni¢ w zespole

doktorantow, ktorzy mnle odclaza

ciach. Ciezarna nie powinna mie¢ kon-
taktu z odczynnikamichemicznymi,
ktére moga mie¢ dzialanie mutagen-
ne, toksyczne, a takze z promieniowa-
niem, np. wlaboratoriach fizycznych.
Nie powinna tez obstugiwaé i dzwigaé¢
ciezkich urzadzen. Powinna ograni-
czy¢ wyjazdy stuzbowe, gdy badania
prowadzone sa w wielu miejscach.

Chcemy, zeby kobieta spodziewa-
jacasie dziecka mogla kontynuowaé
badaniabez poczuciaryzyka. Moze
sama wyznaczy¢ sobie asystenta, kto-
ry zastapi ja przy zadaniach, ktérych
sama nie moze wykonywaé. Sama tez
proponuje jego wynagrodzenie oraz
forme zatrudnienia. Zaptacimy mu
przez na caly okres ciazyido trzecie-
go miesiaca po porodzie. Warunek:
pani naukowiec musiby¢ zatrudnio-
naprzy realizacji projektu zewnetrz-
nego. Jest to dlanas gwarantem, Ze jest
naprawde dobra. Zalezy nam bowiem,
zeby ze $wiata nauki nie wypadly oso-
by najzdolniejsze.
Takze mezczyzni?

- Ich rowniez wesprzemy, jesli
wzieli na siebie obowiazki tacierzyn-
skie. Generalnie pomozemy mlodym

rodzicom, ktérzy chca powrécié do
zaawansowanej pracy badawczej. Ple¢
nie ma znaczenia, wazne, Zeby mieli
co najmniej stopien naukowy dokto-
raidziecko wwieku do czterech lat.
W przypadku adopcjilub porodu
mnogiego akceptujemy takze dzieci
do siedmiu lat.

Takim rodzicom mozemy zafun-
dowaé ,powrotowy” grant w wyso-
ko$ci140 tys. zl rocznie: na wynagro-
dzenie kierownika projektu, na kosz-
ty prac badawczych, na zakup apara-
tury i materialéw badawczych, na wy-
miane miedzynarodowa. Mamy tez
pieniadze na zatrudnienie studentéw
idoktorantéw do takiego zespotu ba-
dawczego. Projekt moze trwa¢ do
trzech lat i w niepelnym wymiarze
czasu, tak zeby byto latwej pogodzi¢
bywanie w laboratorium z zabawa
z dzie¢mi. Chcemy przekona¢, ze wy-
bor miedzy kariera naukowa a do-
mem nie jest konieczny. ©
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Whioski mozna sktadaé
do 23 kwietnia.
Szczegdty na www.fnp.org.pl



