
 

Zapytanie ofertowe: Przygotowanie i realizacja jednej edycji programu MENTORING FNP 

OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA 

Kontekst: 

Fundacja na rzecz Nauki Polskiej rozważa realizację pierwszej (po pilotażu) edycji 
programu mentoringowego, łączącego młodych, zdolnych polskich naukowców, z 
Mentorami, którzy gotowi są podzielić się swoim doświadczeniem i wiedzą, przydatnymi 
na ścieżce rozwoju zawodowego. W związku z tym Fundacja poszukuje trenera o profilu 
jak opisano poniżej celem przeprowadzenia działań w podanym zakresie.  

Prosimy o ofertę netto w PLN. Fundacja nie pokrywa kosztów noclegu i dojazdu trenera.  

Konieczne jest uwzględnienie nagrywania wszystkich spotkań online, aby mogły zostać 
udostępnione (wyłącznie) nieobecnym uczestnikom programu. 

Termin składania ofert: 9 grudnia 2025, na adres email: pronobis@fnp.org.pl,  
osoba do kontaktu: Katarzyna Pronobis, tel. 728 344 249, pronobis@fnp.org.pl 

Doświadczenie trenera: 

Executive & Team Coach, Mentor, Mentoring Coach (mentor mentorów) posiadający: 

• akredytację z zakresu coachingu i mentoringu 
• doświadczenie w projektowaniu i wdrażaniu programów mentoringowych oraz 

szkoleniu mentorów 

 

Zakres oferty: 

1. Konsultacje organizacyjne z Fundacją w trakcie przygotowania i realizacji 
Programu (2 godziny) 

2. Otwierający warsztat szkoleniowy. Spotkanie w formule na żywo, dające 
możliwość pierwszego osobistego spotkania parom mentoringowym, obejmujące: 

- otwierający warsztat dla Mentorów (3 godziny), przygotowujący w podstawowym 
zakresie do pełnienia roli Mentora, kontraktowania współpracy mentoringowej, wsparcia 
Mentee w ustaleniu celu oraz komfortowego poprowadzenia pierwszych sesji z Mentee 

- otwierający warsztat dla Mentee (3 godziny), przygotowujący do efektywnego 
wykorzystania procesu mentoringowego (rola i zadania Mentee) oraz wspierający w 
doprecyzowaniu celu na proces 



- skrócone szkolenie otwierające dla Mentorów nieobecnych na rozpoczęciu 
programu (1,5 godziny), realizowane online 

3. Szkolenie uzupełniające dla Mentorów (2 godziny) realizowane online, 
poświęcone przeglądowi postępów w procesach mentoringowych oraz przekazaniu 
Mentorom dodatkowych narzędzi, pomocnych w pracy z Mentee. 

4. Szkolenie uzupełniające dla Mentee (1,5 godziny) realizowane online, 
poświęcone odpowiedziom na wątpliwości i trudności Mentee w procesie. 

5. Superwizja grupowa dla Mentorów (1 godzina) realizowana online, poświęcona 
przeglądowi pracy Mentorów i odpowiedziom na wątpliwości i trudności napotkane w 
procesie. 

6. Superwizje indywidualne dla Mentorów lub konsultacje indywidualne dla Mentee 
(1 godzina) – realizowane online, w przypadku specyficznych trudności w procesie, 
wymagających omówienia indywidualnego. 

7. Szkolenie kończące dla Mentorów (1 godzina) realizowane online, poświęcone 
przygotowaniu do pogłębionego przeglądu i zamknięcia procesu mentoringowego. 

 

Data i miejsce:  

Program w założeniu ma trwać ok. 9 – 12 miesięcy i odbywać się w latach 2026-2027, 
(dokładne terminy do ustalenia). 

Spotkania mają mieć charakter warsztatowo-szkoleniowy w formule stacjonarnej w 
Warszawie (w siedzibie FNP) i online.   

 

Uczestnicy i język szkoleń: 

40 uczestników, tj. 20 par mentoringowych 

Język: polski 

 

 


